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Conseil le r (ère )en santé  et  sécur ité  au travai l  
Santé  des  employés   

 

 

SSSOOOMMMMMMAAAIIIRRREEE   DDDEEESSS   RRREEESSSPPPOOONNNSSSAAABBBIIILLLIIITTTÉÉÉSSS      
 
Sous l'autorité du gestionnaire, Santé et Sécurité au travail, le titulaire est responsable de donner suite aux 
activités du service de santé et sécurité au travail  en se basant sur les données probantes, les meilleures 
pratiques de l'industrie, les lignes directrices et les lois et règlements, par ex.:  examens pré-embauche et 
périodiques, programme d'immunisation, programme de l'assiduité au travail, accident de travail, 
promotion de la santé et autres tâches connexes. 
 
 

PPPRRROOOFFFIIILLL   DDD'''EEEXXXIIIGGGEEENNNCCCEEESSS      
 

• Certificat de compétence de l’Ordre des infirmiers et infirmières de l’Ontario. 

• Certificat en santé et sécurité au travail. 

• Expérience professionnelle pertinente impliquant la gestion des programmes de santé et sécurité au 
travail, des accidents de travail, d’assiduité, de la gestion des risques et de la promotion de la santé. 

• Excellentes connaissances des lois régissant la santé et la sécurité au travail, les accidents du travail 
ainsi que les hôpitaux public de l’Ontario. 

• Démontre de l’initiative et fait preuve de polyvalence, de flexibilité, de bon jugement et de discrétion 
dans l’accomplissement de ses fonctions ainsi que d’excellentes relations interpersonnelles. 

• Démontre de bonnes aptitudes organisationnelles,  analytiques, à la résolution des problèmes et au 
travail d’équipe. 

• Fait preuve de leadership, dynamisme et autonomie. 

• Habiletés à travailler avec les systèmes informatisés. 

• Démontre de bonnes habiletés à communiquer verbalement et par écrit. 

• Bilingue (français et anglais). 
 
 
 
 

VOS QUALIFICATIONS SERONT EVALUEES EN FONCTION DES DOCUMENTS CONTENUS DANS VOTRE DOSSIER PERSONNEL.  IL 
EST DE VOTRE RESPONSABILITE DE MAINTENIR CETTE INFORMATION A JOUR. 

 
 

AAAFFFFFFIIICCCHHHAAAGGGEEE         
No. :  07-01-279   

NNNOOO   DDDEEE   PPPOOOSSSTTTEEE   SSSTTTAAATTTUUUTTT   HHHOOORRRAAAIIIRRREEE   DDDEEE   TTTRRRAAAVVVAAAIIILLL   
3270 Régulier temps complet Jour avec possibilité de rotation 

 
 
 

Pour poser votre candidature à ce poste, veuillez faire parvenir votre résumé par courriel à : 
rh@montfort.on.ca ou par télécopieur au (613) 748-4932 


