
 
 

 
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

CHEF DE PROGRAMME EN SANTÉ AU TRAVAIL 
 
DÉFINITION DU POSTE : 
 
Sous la direction de la santé publique du CSSS de l’Ouest-de-l’Île de Montréal, la personne titulaire 
du poste, planifie, organise, dirige, contrôle et gère les programmes et les ressources permettant 
l’application de la Loi sur la santé et sécurité du travail sur son territoire désigné.  
Elle détermine, à partir des priorités de la Commission de la santé et sécurité au travail (CSST) et de 
l’Agence, les objectifs généraux et spécifiques du programme de santé au travail ainsi que les priorités 
dans l’ensemble des besoins spécifiques identifiés. 
Elle met en place les services requis aux fins d’application de la Loi sur la santé et sécurité du travail 
en tenant compte des ressources du programme de santé au travail. 
Elle assume la gestion des ressources humaines, financières, matérielles et informationnelles sous sa 
responsabilité, dans un contexte de gestion décentralisée. 
À titre de gestionnaire au sein d’un établissement public, elle est imputable de sa gestion tant à 
l’interne qu’à l’externe.   
 
 
 
Formation académique 

• Baccalauréat en sciences dans une discipline pertinente à la fonction. 

 
Expérience et profil 

• Formation et expérience pertinente de gestion. 
• Grande capacité à gérer une équipe dans un contexte de multidisciplinarité. 
• Connaissance de l’environnement informatique et connaissance de base des principaux logiciels 

(Word, Excel). 
• Connaissance et expérience du domaine de la santé au travail seraient un atout. 
• Bilinguisme. 

 
PORT D’ATTACHE :      Installation : CLSC du Lac-Saint-Louis. 
 
CLASSE SALARIALE : 14 
 
 
Les personnes intéressées peuvent acheminer leur candidature à la direction des ressources humaines : 
Hôpital général du Lakeshore 
Adresse courriel : dotation.lgh@ssss.gouv.qc.ca 
Télécopieur :  (514) 630-2371 


