
 
 
 
 
ACTI-MENU, une entreprise en pleine expansion dédiée à la promotion de la santé 
depuis 20 ans, est actuellement à la recherche d’un(e) Directeur(trice) des services 
conseil en santé au travail.   
 
 

Directeur (trice) Services Conseil en santé au travail 
 
Principales responsabilités : 

� Assurer une gestion de comptes majeurs 
� Développer et assurer le succès de l’implantation de programmes santé en 

entreprise 
� Faire la présentation des programmes et l’animation à différents groupes dont des 

gestionnaires de haut niveau 
� Faire du développement d’affaires 
� Participer activement à des événements et conférences en santé au travail 
� Faire la présentation des rapports et résultats aux clients 
� Faire des analyses et des recommandations 
� Participer à différents comités de gestion 

 
 
Qualifications requises : 

� Avoir de l’expérience en Services Conseil 
� Aptitudes marquées pour la communication et l’animation de groupe 
� Avoir une bonne connaissance des enjeux organisationnels en santé au travail 
� Avoir de l’expérience ou formation en psychologie organisationnelle 
� Aptitudes marquées pour le service à la clientèle 
� Avoir une grande capacité d’écoute et un bon esprit de synthèse 
� Avoir une pensée stratégique 
� Maîtrise du français et de l’anglais, parlé et écrit 
� Détenir un diplôme universitaire de 1er cycle ou 2e cycle dans une discipline 

appropriée 
� Avoir un minimum de 10 à 15 ans d’expérience pertinente 

 
Qualifications constituant un atout : 

� Posséder une très bonne connaissance des principes de gestion des ressources 
humaines 

� Habiletés pour le développement de nouveaux services 
� Participer au développement de conférences 

 
Date limite pour soumettre votre candidature : 9 février 2007 
 
Veuillez envoyer votre curriculum vitae à Jacinthe Bellemare actimenu@actimenu.ca ,  
ou par fax au (514)-844-0786 


